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Arbeiten bei der 
BruderhausDiakonieWir suchen Sie!

• Altenpflegerin/ Altenpfleger
• Gesundheits- und Krankenpflegerin/

Gesundheits- und Krankenpfleger
• Heilerziehungspflegerin/

Heilerziehungspfleger
• Sozialpädagogin/ Sozialpädagoge
• Sozialarbeiterin/ Sozialarbeiter
• Qualifikationen in weiteren sozialen, 

pflegerischen und medizinischen Berufen

Wir bieten zudem Ausbildungsplätze in 
verschiedenen Berufen und Plätze für ein 
Freiwilliges Soziales Jahr oder einen 
Bundesfreiwilligendienst.

Wir freuen uns auf Sie!

Sie haben eine dieser 
Qualifikationen?

Senden Sie uns Ihre Bewerbung.

Auf unserer Website finden Sie aktuelle 
Stellenangebote:

www.bd-karriere.de

Gerne können Sie sich auch initiativ bewerben.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an unser 
Personalmanagement-Team.

Telefon: 07121 278 458
bewerbung@bruderhausdiakonie.de

BruderhausDiakonie
Stiftung Gustav Werner und Haus am Berg 
Ringelbachstraße 211
72762 Reutlingen

Kontaktieren Sie uns!

Erfahren Sie mehr über 
unsere Mitarbeiter/innen
www.bd-karriere.de

ICH MAG MENSCHEN
WIE SIE SIND.



Gesundes Arbeiten 
Uns ist es wichtig, dass unsere Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter gesund bleiben, deshalb unterstüt-
zen wir sie mit einem umfangreichen Gesundheits-
programm, z. B. mit
•  Anleitung zu rückengerechtem Arbeiten
•  vergünstigtem Eintritt in Fitnessstudios
•  weiteren präventiven Angeboten

Qualifizierung
Ein breites Angebot interner und externer Fort- und 
Weiterbildungen ist bei uns selbstverständlich. 
Wir bieten
• jährliche Feedback- und Qualifizierungsgespräche
• Bildungstage und -geld
• Möglichkeit zur Qualifizierung für Fachkarrieren

Beruf und Privatleben
Mit folgenden Angeboten fördern wir, dass Sie Beruf 
und Familie vereinbaren können 
• Kinderbetreuung 
• Beratung zur Pflege von Angehörigen

Die BruderhausDiakonie macht Teilhabe 
möglich - für ältere Menschen, für Kinder 
und Jugendliche, für Menschen mit Behin-
derungen und psychischen Erkrankungen. 

Rund 4.500 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter leisten vielfältige Unterstützung: 
in Pflege und Beratung, bei Bildungs-, 
Erziehungs- und Arbeitsangeboten. 
In mehr als 15 Stadt- und Landkreisen in 
Baden-Württemberg sind wir für mehr als 
10.000 Menschen tätig.

Unsere Arbeits- und Ausbildungsplätze 
sind in den Bereichen

• Altenhilfe
• Arbeit und berufliche Bildung
• Behindertenhilfe
• Jugendhilfe
• Sozialpsychiatrie

Sinnvoll arbeiten Fortbildung & Karriere Stark im Team

Gemeinsame Aktionen
Wir sorgen für Feste und Begegnung
•  Jahresfest
•  Mitarbeitendenfest
•  Betriebsausflüge
•  Weihnachtsfeiern

Bezahlung nach Tarif 
Unser Tarif bietet 30 Tage Urlaub. 
Weitere Vorteile sind
• umfangreiche Sozialleistungen 
• betriebliche Altersvorsorge (ZVK)
• bezahlte mögliche Dienstbefreiung 
   in besonderen Situationen
• Jahressonderzahlung und Jahresprämie 

„Teilhabe für alle. 
Dafür setzen wir uns ein.“

„Es gibt viele Möglichkeiten 
  sich weiterzuentwickeln“

„Man lernt im Team 
  viel mehr als alleine.“


