
Ausbildungsverbund
72070 Tübingen

Telefon 07071 4071215

JobOn
Hilfe bei der Berufsorientierung für  
junge Menschen im Landkreis Tübingen

Ausbildungsverbund
Sindelfinger Straße

H

Tübingen

Kontakt
BruderhausDiakonie
Region Freudenstadt, Tübingen, Zollernalb
Ausbildungsverbund, Ausbildung und soziale Integration
Maßnahmeleitung/Sozialdienst: Verena Tribensky

So finden Sie uns
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Mit öffentlichen Verkehrsmitteln
Hauptbahnhof Tübingen/Omnibusbahnhof mit den 
Buslinien 11/12, Haltestelle Sindelfinger Straße oder  
circa fünf Minuten Fußweg vom Westbahnhof Tübingen.

Startdatum
Name
Kundennummer

Sindelfingerstraße 18, 72070 Tübingen
Telefon 07071 407 12 15
Mobil 0151 10827101
www.bruderhausdiakonie.de



» Unser Team unterstützt Sie in allen  
Lebenslagen auf Ihrem beruflichen Weg. 

Job-Perspektiven schaffen Unser Angebot im Überblick

JobOn ist ein Projekt für junge Erwachsene
zwischen 18 und 27 Jahren, die vom Jobcenter
Leistungen erhalten. Sie suchen einen Job? Wir
begleiten Sie. Das Team des Ausbildungsverbunds
betreut und unterstützt Sie bei Ihrer Jobsuche.
Sie erhalten individuelle Hilfe während des
gesamten Bewerbungsprozesses, unter anderem
bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen.

Berufliche Interessen herausfinden
Um Ihre Interessen und Fähigkeiten heraus- 
zufinden, können Sie sich in den praktischen
Bereichen Farbe und Holz, Fahrradwerkstatt,
Caféteria und Gewerk Metall und Technik auspro-
bieren. Auch eigene Projekte sind möglich.

Teilnahme
Das Projekt JobOn ist eine Maßnahme des
Jobcenters im Landkreis Tübingen. Die
Zuweisung erfolgt durch das Jobcenter.

 - Hilfe beim Herausfinden, was Sie gut können  
und was Sie zukünftig machen möchten. 
Was sind Ihre Talente und Fähigkeiten?

 - Kennenlernen praktischer Bereiche
 - bis zu sechs Wochen Praktikum 
in einem Betrieb möglich

 - individuelles Bewerbungstraining
 - persönliche Kontakte zu Betrieben 
und Vermittlung

 - Monatsticket, Fahrtgeld zu Vorstellungs- 
gesprächen, Probearbeit und Praktikum

 - Unterstützung und Beratung 
bei Problemen in allen Lebenslagen

 - Begleitung zu Terminen 

Zeitlicher Rahmen
Das Projekt geht bis zu sechs Monate, eine
Verlängerung ist möglich. An 20 Stunden in der  
Woche haben Sie feste Praxistage, Termine für das 
Bewerbungstraining und Gespräche.


